6 Minnity

Minnity tycker att aldre personer |
behov av omsorg ska kunna leva
vardiga och meningsfulla liv.

Darfor hjalper vi omsorgspersonal
att trivas pa jobbet.

Katarzyna Hess-Wiktor, VD, Grundare
katarzyna@minnity.com
0738907172
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UTMANINGAR MINNITY TACKLAR

Sjukfranvaron ar 3 ganger hogre an i
nagot annat yrke

>50% har nyligen funderat pa att byta
jobb pa grund av sin arbetssituation

27% vill amna aldreomsorgen

6 Minnity

KONTINUITET

KOMPETENS
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MINNITY - ETT VERKTYG FOR SJALVSTANDIGHET

Anhorlgapp

Skapar nojdhet hos era kunder

- Sprider information till alla berérda pa ett
snabbt och enkelt satt

- Skapar enhetlighet i stodet Ni
tillhandahaller personalen

- Inkluderar anhoériga i omvardnaden

- Minskar kanslan av isolering

Mikroinlarningsplattform

- Foérenklar upplarning av ny personal och uppdatering for andra

- Later lara sig om vasentliga amnen for omsorgspersonalen pa 3 till 5
minuter

- Tillater er att formedla interna rutiner pa ett enkelt satt

- Ger snabb tillgang till praktisk och bevisad kunskap fran erfarna
utbildningsleverantorer

- Underlattar hantering av kompetensutveckling
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FORDELAR MED MIKROINLARNINGSPLATTFORMEN
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Tillater personanpassad Kvalitetssakrar upplarning,
inlarning och introduktion och forstaelse
kompetensutveckling for interna rutiner

Stodjer med kunskap dar  Ger chefen enkel éversikt
och da det behovs av medarbetarnas

(med internettillgang) kompetensutveckling

6 Minnity
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FORDELAR MED ANHORIGAPPEN
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Skapar tid och ger Underlattar meningsfulla
underlag for aktiviteter tack vare bilder,
personcentrerad omsorg musik och text
Minimerar antalet onddiga Underlattar

telefonsamtal kommunikation for
omsorgsteamet samt

anhoriga @

6 Minnity
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1000

personal har
redan anvant
Minnity-appen

800

omsorgstagare
har redan dragit
nytta av att
anvanda Minnitys
|6sning

60,7%

av fallen var det
enklare for
personalen att
samtala och
samverka med
vardtagare med
demens

78,6%

av
anvandningstillfalle
na larde sig
personalen nagot
nytt om
vardtagarna
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VI HJIALPER ER ATT SPARA

50% 40% 75%

av tiden pa av tiden pa kommunikation av tiden pa att hantera de
personalutbildning med anhoriga anstalldas
kompetensutveckling

Uppskattning baserad pa Minnitys befintliga kunder
6 Minnity Rpeatining Basead el innity= b=
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PLATTFORMENS INNEHALL

KURSER FRAN VARA EGNA KURSER
UTBILDNINGSPARTNERS

Skapa kurser sjalv i det enkla

% MARIAS KUNSKAPSKALLA forfattarverktyget
Durewall Formedla interna rutiner
Institutet . C e e . :
@ memocate Digitalisera introduktionen av ny

personal och vikarier

WBC Vi hjalper er hela vagen!

WINGE BUS S CONSULTIN

¢ Livsnring

6 Minnity
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&) Lipplands-Bro

KOMMUNEN SOM GER PLATS
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Ett pilottest som blivit till kund...

\ Arbetet med levnadsberattelsen med
personer med kognitiv sjukdom ar viktigt for
Sedan vi bérjade med Minnity att utforma dagarna pa dagverksamheten,

appen har levhadsberattelsen

P men aven for att mota och férebygga
blivit ett annu mer levande

) ) - beteendeproblem som kan férekomma hos
iInstrument och de aldre ar : S
mer delaktiga i att utforma personer med demenssjukdom. Minnity ar ett
sin egen levnadsberattelse. modernt, anvandarvanligt verktyg som ar
Malin, Enhetsledare, roligt att arbeta med och uppskattas av alla i
Upplands-Bro teamet, anhoriga liksom aldre.

K / Mirjam, Enhetschef, Upplands-Bro

Lipplands-Bro

KOMMUNEN SOM GER PLATS




For att borja anvanda
Minnity Appen, behoéver du
fylla i information om
vardtagare med ett
specialkonstruerat
frageformular. Jag tyckte
om att fylla i formularet,
eftersom att det |at mig
lara kdnna vardtagarna
battre. De heltackande och
omtanksamma,
tankevackande fragorna
hjalper for att bygga en
stark och komplett profil
som alla organisationen
kan anvanda. Den
insamlade datan ar sa
vardefull for nuvarande och
framtida vardgivare!
Manon, Underskoterska

ﬁ Minnity
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Vitsord fran underskaterskor

Minnity ar ett [attanvant verktyg
som sparar tid och ger snabb
tillgang till vardtagares profiler,
vilket ar extremt anvandbart nar vi
byter skift och skapar battre
kommunikation mellan
organisationen, vardtagarna och
familjemedlemmarna med hjalp av
en delad chatt.

Underskoterska

Att ha alla vardtagarnas profiler i en
smarttelefon pa ett stalle sparar var
tid. Innan vi testade Minnitys app,
anvande vi sa-kallade “Loggbocker”
vilka i grunden ar anteckningsblock
med alla noteringar om vardtagare
skrivna fér hand. Det hande ofta att
jag ldamnade min loggbok hemma,
men det ar mindre sannolikt att det
hander med en telefon, sa du
kommer ha all information du
behdver i din ficka.

Pauline, Underskoterska
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STODS AV

VINNOVA

Sweden’s Innovation Agency

% o= | Karolinska Institutet
Z | Innovations AB

< eit ) Health

SN EIT Health is supported by the EIT,
Sl 2 body of the European Union

Malardalen
University ‘ ,

Innovativa
Startups steg 1
och?2

DRIVE
Incubator

EIT Health
Swedish-French
Accelerator

Malardalens
universitet

MM Stockholm

The Capital of Scandinavia

HEALTH
TECHNORDIC.

¥ -TONOMY

technologie au service de 'homm

Invest Stockholm
(Life Science
Hotlist)

World Young
Leaders
in Dementia
Network

Natverk foér
Nordiska startups

E-Tonomy Lab
Accelerator
(Frankrike)



KONTAKT

katarzyna@minnity.com
0046 (0) 7389071 72

WWW.minnity.com

FOlj oss:

D000



http://www.minnity.com/
https://www.instagram.com/minnity_app/
https://www.linkedin.com/company/minnity
https://www.facebook.com/minnityapp
https://twitter.com/MinnityApp
http://www.minnity.com/

